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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

Lyon, le 3 octobre 2024  
 
In Extenso nomme 14 associés pour continuer à faire 
grandir le Groupe et ses expertises sur l’ensemble du 
territoire. 
 
In Extenso, leader de l’expertise-comptable en France, nomme sur l’année 2024 
14 nouveaux associés issus de la promotion interne, et valorise ainsi les talents 
qui participent au développement du groupe In Extenso.  
 
Cette nouvelle promotion permet de soutenir la croissance dynamique du Groupe 
sur cette année 2024, mais surtout d’offrir un accompagnement de proximité 
auprès de ses 130 000 clients TPME/PME et entrepreneurs. « Associer nos talents 
à notre développement s’inscrit dans notre ADN et notre signature de marque 
« Entreprenez l’avenir », c’est la perspective que nous souhaitons offrir à 
l’ensemble de nos collaborateurs » indique Antoine de Riedmatten. 
 
Parmi les nouveaux associés, 11 sont issus des métiers traditionnels du groupe, 
comme l’expertise-comptable et l’audit, 2 sont issus des expertises Conseil, 1 est 
issu des fonctions opérationnelles. Ceci reflète la diversité de l’accompagnement 
proposé par In Extenso, notamment dans cette période de transformation pour les 
entreprises où In Extenso reste le conseiller privilégié des dirigeants. Le groupe, 
regroupe aujourd’hui 6 500 collaborateurs, 260 agences, et plus de 300 associés 
répartis sur l’ensemble du territoire pour accompagner au plus près l’économie 
locale.  
 
Activité expertise-comptable et commissariat aux comptes :  
 
Dans la région Alsace Lorraine, 1 nouvel associé est nommé :  
 

Sébastien ZENNER est diplômé d’un Master 2 obtenu à 
l’Université de Strasbourg. 
Après 4 années en cabinet d’avocats et une expérience 
chez KPMG, il intègre le Pôle Nord Alsace d’In Extenso en 
2015 en tant que Manager Gestion sociale. 
Il est nommé Directeur régional du Pôle Social pour la 
région Alsace-Lorraine en juillet 2021 avec pour objectif 
premier de mutualiser et d’harmoniser les pratiques en 
matière sociale pour la région. 

Il anime désormais un Pôle social de près de 60 collaborateurs dont l’enjeu est 
d’en poursuivre la croissance et de développer des offres complémentaires de 
conseils et d’accompagnement. Il participe également au lancement d’une offre de 
recrutement au service de ses clients. 
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Dans la région Centre Ouest, 5 associés sont nommés :  
 
 
Sébastien OBITZ a rejoint l’agence d’Orléans en 2007 et a 
poursuivi l’ensemble de son parcours professionnel au sein de 
cette même agence. 
Diplômé d’expertise-comptable, il porte aujourd’hui avec une 
équipe des mandats de commissariat aux comptes évoluant 
dans des secteurs variés et accompagne en parallèle une 
clientèle principalement constituée de PME. 
 
 
 

 
 
Céline LEVESQUE est diplômée d’expertise-comptable 
depuis 2019. Elle a rejoint le groupe In Extenso à la suite 
d’une croissance externe en juillet 2022. Elle s’épanouit au 
sein de l’agence Orléans Fleury composée d’une vingtaine de 
collaborateurs qu’elle accompagne au quotidien. Spécialisée 
sur le secteur des TPE et de l’économie sociale et solidaire, 
elle accompagne ses clients à toutes les étapes clés de leur 
développement. 
 

 
 
Romaric TRUBAT a rejoint le groupe In Extenso en 2021 
après 11 ans d’expérience professionnelle, en tant 
qu’auditeur financier, dans différents cabinets « Big Four » 
au Luxembourg. Commissaire aux Comptes et Expert-
Comptable, titulaire d’un Master en Management délivré par 
CERAM Business School en 2009 (devenue SKEMA Business 
School), Romaric est en charge du département audit et du 
département économie sociale et solidaire du pôle Touraine.  
 
 
 

Thomas MOREL a rejoint In Extenso en 2023 en tant que 
Directeur de l’agence d’Angers où il gère deux équipes d’une 
quinzaine de collaborateurs. Diplômé d’expertise-comptable 
en 2019, il est également titulaire du master de Kedge 
Business School (ESC de Bordeaux). Il débute en 2011 sa 
carrière en tant que contrôleur financier dans un fonds 
d’investissement, avant de poursuivre son parcours en cabinet 
d’expertise comptable à partir de 2013. Fort d’une expérience 
de plus de 10 ans en comptabilité et finance, il accompagne 
une clientèle de TPE / PME dans des secteurs d’activités variés 
(commerçants, artisans, professions libérales…). 
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Colette JARRAUD est expert-comptable, diplômée en 
région Paris Ile-de-France depuis 2002. Elle a évolué 
tout au long de sa carrière dans des cabinets 
d’expertise comptable à taille humaine dédiés aux PME 
et TPE dans les Yvelines, et a co-dirigé un groupe 
implanté dans l’Ouest Parisien. Elle a également été un 
membre très actif du réseau CABEX, très impliquée 
depuis sa création aux côtés du fondateur jusqu’à en 
devenir la Présidente de la Région Paris Ile-de-France. 
Après avoir été expert-comptable indépendante à 
Saint-Quentin-en-Yvelines, elle a pris la décision de 
s’installer définitivement dans sa région de cœur 
l’Anjou, et a croisé le chemin d’In Extenso.  Ensemble, 
ils ont eu l’idée de gérer un projet commun sur 2 
agences, Saumur et Baugé, projet qui l’a conquis, car 
la vision et les valeurs d’In Extenso correspondent 
parfaitement aux siennes. 

 
Dans la région Ile-de-France, 1 associée est nommée :  

 
Hélène JOUANOLLE a rejoint le groupe In Extenso en 
2017 au sein de l’agence de Boulogne-Billancourt.  
Diplômée d’expertise-comptable depuis 2019, elle a 
pris la direction du bureau de Rungis depuis novembre 
2023. 
Elle accompagne ses clients TPE de secteurs variés et 
met à profit son expérience pour faire grandir son 
équipe. 
 
 
 
 
 

 
 
Dans la région Normandie, 1 associé est nommé :  
 

Pierre-Thomas GARNIER est diplômé d’expertise 
comptable depuis 2023. Après une première expérience 
au sein d’un cabinet régional pendant 5 ans, il a eu 
l’opportunité de rejoindre In Extenso en 2016 à l’agence 
d’Alençon, en reprenant progressivement le pôle TPE.  
Il accompagne quotidiennement ses clients TPE en 
expertise comptable dans l’Orne, plus particulièrement 
à Alençon.  Grâce à son expérience et à son relationnel 
client, il s’est spécialisé dans l’accompagnement des 
créateurs d’entreprise. 
 

 
 
 
Dans la région Sud-Ouest/Occitanie, 3 nouveaux associés sont nommés :  
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Anne-Charlotte BEDOS est diplômée d’une école de 
commerce. Elle a décroché son diplôme d’expertise-
comptable en 2018. Après un début de carrière en audit 
légal chez Deloitte, elle a rejoint In Extenso en 2015 afin 
d’y développer les activités d’expertise-comptable et de 
conseil. Anne-Charlotte s’associe avec Lucie Deschiens 
pour succéder à Michel Oriol et continuer à développer son 
savoir-faire pour accompagner les chefs d’entreprise qui 
évoluent dans des secteurs variés autour du territoire de 
Perpignan. 
 
 
 
 
 
 
Lucie DESCHIENS est diplômée d’expertise-comptable 
depuis novembre 2020. Elle a débuté sa carrière dans 
l’audit légal avant de rejoindre un cabinet membre d’un 
réseau international. Elle a eu l’opportunité de rejoindre  
In Extenso en 2022 dans le cadre de la reprise de l’agence 
de Perpignan en binôme avec Anne-Charlotte Bedos. 
Elle accompagne en expertise comptable les TPE et les 
professions libérales. Elle accompagne ses clients sur les 
aspects fiscaux et patrimoniaux.  
 
 
 
 

Après une riche expérience de plus de 17 ans dans un 
grand cabinet d’audit, Thomas RIVIERE a rejoint  
In Extenso en janvier 2022 en tant que directeur. 
Fort de son expérience dans les PME et l’audit, il 
accompagne également de nombreuses associations et 
TPE dans leur développement. Expert-comptable et 
commissaire aux comptes il apprécie tout 
particulièrement d’accompagner les dirigeants dans 
leurs décisions stratégiques afin de construire 
ensemble l’avenir. Il est également référent régional du 
secteur Economie Sociale et Solidaire au sein de la 
région Sud-Ouest et est en cours d’obtention du visa 
durabilité pour accompagner au mieux les entreprises 

dans une performance durable. 
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In Extenso Patrimoine 
 
Frédéric SARAIVA, titulaire du Mastère ingénierie 
financière de Sup de Co Marseille (KEDGE), est 
directeur Administratif et Financier d’In Extenso 
Patrimoine. 
Il a intégré en 2005 un cabinet de gestion de patrimoine 
(Aeligis devenu ensuite Onexys), spécialisé dans 
l’ingénierie patrimoniale du chef d’entreprise, qui 
consiste à accompagner le dirigeant dans toutes ses 
prises de décision, qu’elles soient d’ordre professionnel 
ou privé. Ce cabinet s’était rapproché au début des 
années 2010 d’In Extenso, puis a été intégré à  
In Extenso en juillet 2020. 
Frédéric est basé au siège d’In Extenso Patrimoine à 
Vitrolles. 

 
In Extenso Finance 
 

Jessy-Laure CAROL a rejoint In Extenso Finance en 
2015 en tant que Directrice Associée. 
Diplômée de l’école d’architecture de Lyon et de l’EM 
Lyon, elle a exercé pendant une dizaine d’années dans 
les métiers du conseil et de la promotion immobilière. 
Puis, après un master 2 en finance, elle a rejoint le 
cabinet AExecutive en 2010, cabinet de fusion-
acquisition, qui a été intégré par la suite à In Extenso 
Finance.  
Jessy-Laure est basée à Lyon. 

 
 

In Extenso Opérationnel 
 

Après un parcours de cinq ans à Paris en tant que 
Responsable RH dans l’univers digital (ESN) puis la 
distribution alimentaire (Groupe Carrefour), Anaïs 
BESSIS rejoint le siège du groupe In Extenso en 2014. 
Manager RH puis DRH Adjointe et nommée DRH du 
groupe depuis septembre 2020. Anaïs dispose d’un 
Master RH obtenu en 2009 et décroche plus récemment 
un Master Exécutif à l’EM Lyon (2019). Depuis son 
arrivée chez In Extenso il y a 10 ans, Anaïs a réalisé 
plusieurs projets majeurs en termes de fidélisation des 
6 500 collaborateurs et d’attractivité pour les 
candidats. Avec l’ensemble du corps managérial 
(associés, directeurs, managers) elle a notamment 
contribué à faire d’In Extenso une “Great Place to Work”, 
déployé le bilan social individualisé, et permis la 
réalisation d’évaluations à 360° pour perfectionner nos 
pratiques en termes de leadership.  
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À propos de In Extenso 
In Extenso, est un cabinet national leader de l’expertise comptable des services professionnels pour 
les TPE-PME en France, détenu par ses associés. Avec un réseau de 6 500 collaborateurs et 260 
agences en France, en Belgique et au Luxembourg, In Extenso propose aux chefs d’entreprises, 
artisans, commerçants, professions libérales et responsables d’associations un service professionnel 
complet, à tous les stades de la vie de leur entreprise et sur l’ensemble des domaines liés à la gestion 
de leur activité : comptabilité, fiscalité, gestion, juridique, conseil social et paies, ressourcing, 
externalisation comptable, gestion de patrimoine, conseil en innovation-croissance, conseil en 
tourisme, culture et hôtellerie, transmission d’entreprise. À l’occasion de ses 30 ans, le Groupe 
dévoile sa raison d’être : acteur du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et 
de l’accomplissement de chacun. In Extenso est l’interlocuteur privilégié de plus de 130 000 clients 
appartenant à tous les secteurs d’activité et a réalisé en 2023 un chiffre d'affaires de 540 millions 
d'euros. In Extenso est labelisé Lucie 26000 et Great Place to Work. 
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